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Agenzia Regionale Informatica e Commitieriza

VERBALE RIUNIONE del 05/09/2022

Del Comitato Unico di Garanzia dell’ARIC

k %k 3k

L’anno 2022 (duemilaventidue), il giorno 5 (cinque) del mese di settembre, in modalita da remoto,
alle ore 10:00 si ¢ tenuto un incontro del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (di seguito CUG).

Sono presenti:

e la Dott.ssa Lucia lagatta;
e il Rag. Pietro Ricci;
e [’Arch, Luciano Matani.

Pertanto, verificata la presenza del numero legale si procede, come da convocazione del 31/08/2022,
all’analisi dei documenti precedentemente trasmessi dall’ Amministrazione e di seguito elencati:

1. Regolamento di accesso esterno;
2. Regolamento progressioni verticali;
3. Regolamento utilizzo graduatorie.

In merito al primo punto, dopo aver analizzato il Regolamento in questione si esprime parere
favorevole alla proposta trasmessa, dato che i relativi contenuti sono in linea con [’orientamento del
CUG circa le politiche che I’ Amministrazione dovrebbe adottare per le procedure di assunzione del
personale, manifestate e discusse anche in precedenti riunioni. Sempre con riferimento al primo
punto si precisa, inoltre che, vista la previsione di attivazione anche di procedure di stabilizzazione di
personale precario gia in carico presso I’Amministrazione, come da piano dei fabbisogni approvato
con Delibera Direttoriale, si invita la stessa a integrare il Regolamento in questione, con apposita
clausola di trattazione di svolgimento delle suddette procedure, dato-che queste non sono state
espressamente regolamentate in altro documento.

Passando alla trattazione del secondo punto, il CUG esprime parere favorevole alla proposta
trasmessa invitando perd I’Amministrazione, nell’ottica di facilitare e semplificare le procedure
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inerenti le progressioni verticali, a non fare riferimento a specifiche percentuali rimuovendo quanto
dettagliatamente previso al comma 2 dell’Art.1 del Regolamento. A tal proposito si suggerisce,
nell’ottica di garantire equita per I’accesso a tale istituto, di fare riferimento alle previsioni normative
e contrattuali vigenti al momento dell’attivazione delle procedure stesse.

Riguardo il terzo punto si esprime parere favorevole alla proposta trasmessa.

La riunione termina alle ore 11,00.

Letto, approvato e sottoscritto.
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